
 
 

 

 

 

 

 
 
Programa d’Experiència Professional per a l’ocupació juvenil a 
Catalunya 2015-2017. 
 
Aquest projecte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de 
Catalunya, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social i el Fons Social 
Europeu en el marc de la Iniciativa d’Ocupació Juvenil d’acord amb el 
programa d’Experiència Professional per a l’ocupació juvenil a 
Catalunya “Joves per l’Ocupació”, regulat per l’Ordre EMO/251/2014, 
de 4 d’agost, modificada per l’Ordre EMO/2542015, de 5 d’agost. 
 

 
 

INFORMA’T A: 
Consell Comarcal del Baix Llobregat 

Telèfon: 93.685.24.00 
joves.ocupacio@elbaixllobregat.cat 

Facebook: Joves per l’Ocupació del Consell  
Comarcal del Baix Llobregat 

 

 
 
 

PROGRAMA  
JOVES  

PER L’OCUPACIÓ 
 
 
 

GAUDEIX DELS INCENTIUS  
ECONÒMICS PER A LA  

CONTRACTACIÓ 
 
 

 
 

ESPECIALITATS FORMATIVES 
Auxiliar de comerç i atenció al públic (270 h) 

Mantenidor/a integral: jardineria, pintura i electricitat (250 h) 
Auxiliar de mosso de magatzem (230 h) 

Protecció i preparació de superfícies de vehicles (230 h) 
Operari/a i dependent/a de fleca (280 h) 
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BENEFICIS PER A LES EMPRESES  
 
Joves formats en diferents especialitats formatives en cursos de 230 
a 280 hores de durada. 
 
Subvenció del Programa Joves per l’Ocupació de la quantitat 
equivalent a 6 mesos de salari mínim interprofessional (648,60 €) 
amb jornada completa, o proporcional en cas de jornada parcial. 
 
Compatibilitat amb els Ajuts del Programa de Garantia Juvenil. 
 
Compatibilitat amb els incentius fiscals i les bonificacions en les 
quotes de la Seguretat Social previstes per cadascuna de les 
modalitats contractuals. 
 
CONSIDERACIONS A TENIR EN COMPTE 
 
Els contractes es podran subscriure fins l’1 d’octubre de 2016 per 
tal de poder gaudir de la subvenció del Programa Joves per 
l’Ocupació. 
 
Contractes per un període mínim de 6 mesos, jornada completa o 
parcial (com a mínim 50% de la jornada completa). Qualsevol 
modalitat contractual, excepte els contractes d’interinitat, relleu i 
substitució de treballadors/es amb reserva de lloc de treball. 
 
Termini per presentar les sol·licituds: 2 mesos des de l’inici del 
contracte. 

 

 
REQUISITS DE LES EMPRESES CONTRACTANTS 
 
Que en els darrers 3 mesos l’empresa no hagi realitzat 
acomiadaments de treballadors, qualificats d’improcedents o nuls per 
l’òrgan judicial. 
 
Que l’empresa estigui al corrent de les obligacions tributàries davant 
l’Estat, la Generalitat i la Seguretat Social. 
 
L’empresa es compromet a destinar una persona que tutoritzarà al 
jove durant la contractació. 
 
 
 
COM SOL·LICITAR L’AJUT 
 
L’empresa i el Consell Comarcal del Baix Llobregat signaran un 
conveni de col·laboració per a la implementació del programa. 
 
L’empresa podrà sol·licitar la subvenció a través de l’Oficina de Gestió 
Empresarial. 
 
Facilitats amb els tràmits: des del Consell Comarcal del Baix Llobregat 
s’oferirà suport en la tramitació de la sol·licitud i la justificació 
econòmica de la subvenció. 

 

 

   

 

   
 


